Zatacznik do Uchwaty nr 9/2023
Senatu Uczelni Jana Wyzykowskiego
z dn. 08 marca 2023 r.

Uczelnia

.' Jana

Wyzykowskiego

PROGRAM STUDIOW
na kierunku
Psychologia

Jednolite studia magisterskie, profil praktyczny

Polkowice, 2023



Podstawa prawna

Program studiow dla kierunku Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym
prowadzonym w Uczelni Jana Wyzykowskiego zostal opisany zgodnie z art. 67 ustawy
z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 2022 poz. 574 z p6zn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiow (t.j. Dz.U. 2021 poz. 661 z pozn. zm.).

Kierunek zostat przypisany do dziedziny nauk spotecznych, dyscypliny: psychologia.

Opisy kluczowych kierunkowych efektow uczenia si¢ dla ocenianego kierunku znajduja si¢:

— w opisie uniwersalnych charakterystyk dla poziomu 7, zawartym w zatgczniku do Ustawy z dnia 22
grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226);

— w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji zawartym w czeSci | zalgcznika do Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2218).

I.  Ogoblna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku:
Specjalnosci:
Poziom ksztalcenia:

Psychologia
Psychologia dziecka i rodziny
jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: praktyczny
Forma studiéw: niestacjonarna
Tytul zawodowy uzyskiwany | magister

przez absolwenta
Przyporzadkowanie do dziedzin i dyscyplin nauki
Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa

Procentowy udzial dyscyplin,
w ktérym zgodnie
z programem studiéw
uzyskiwane sg efekty uczenia

sie
psychologia 90%
nauki spoleczne /wiodgca/
pedagogika 10%

Il.  Zwiazek kierunku z misjg Uczelni i strategia rozwoju

Misjg Uczelni Jana Wyzykowskiego jest umozliwienie uzyskania wyzszego wyksztatcenia
zawodowego w poczuciu odpowiedzialno$ci za wykonywanie podejmowanych zadan, kierujac si¢
poszanowaniem praw cztowieka, jego warto$ci i zasadami kultury relacji migdzyludzkich oraz integracji
srodowiska akademickiego z podmiotami gospodarczymi regionu Zaglgbia Miedziowego
i umigdzynarodowieniem Uczelni w realizacji interdyscyplinarnych celow naukowo — badawczych.
W kregu zainteresowania Uczelni jest rowniez staly rozwoj kierunkéw wywodzacych si¢ z obszaru nauk

spotecznych oraz utworzenie nowych, m.in. Psychologii.



Realizacja Misji wymaga:

— statego dostosowywania oferty edukacyjnej do dlugookresowych potrzeb lokalnego rynku pracy,

— zapewnienia odpowiedniego poziomu kadrowego i infrastrukturalnego Uczelni,

— prowadzenia dziatalnoSci badawczej ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru Zaglebia
Miedziowego,

— realizacji spotecznej odpowiedzialno$ci Uczelni, bliskiej wspotpracy z wltadzami samorzadowymi
1 otwarcia na potrzeby lokalnej spolecznosci.

Jednym z gléwnych celow strategicznych UJW jest rozwoj oferty ksztalcenia, a co za tym
idzie uruchamianie coraz bardziej atrakcyjnych, zarowno z punktu widzenia kandydatow na studia, jak
i potencjalnych pracodawcow, kierunkow studiow. Badania jakosciowe i ilosciowe, ktore byty istotnym
czynnikiem w procesie ksztaltowania si¢ strategii, pokazuja, ze jednym z bardziej pozadanych
kierunkow  studiow, zarbwno z punktu widzenia kandydatéw na  studia, jaki

i potencjalnych pracodawcow z najblizszego otoczenia UJW jest kierunek Psychologia.

Ill. Cele ksztalcenia

W trakcie ksztalcenia na kierunku Psychologia absolwent:

- nabedzie wiedze dotyczaca wlasciwosci natury ludzkiej, mechanizméw zawodowej
i spotecznej dziatalnos$ci jednostki, rozwoju cztowieka i specyfiki jego funkcjonowania na kazdym
etapie  zycia wraz z  wystgpujacymi  zaburzeniami  zdrowia  psychicznego
1 somatycznego oraz metodami psychologicznej diagnozy, a takze sposobami udzielania pomocy 1
wsparcia, ponadto absolwent bedzie znat jezyk obcy na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,

- nabegdzie umiejetnosci w zakresie rozpoznawania psychologicznych mechanizmow,
uwarunkowan, procesow i zaburzen funkcjonowania jednostki, planowania oraz organizowania
pracy, postugiwania si¢ specjalistycznym jezykiem psychologicznym, prowadzenia badan; bedzie
dostrzegal i samodzielnie rozwigzywat problemy w ramach realizowanej specjalnosci, nawigzywat
1 podtrzymywat kontakt psychologiczny, postugiwat si¢ odpowiednimi metodami diagnostycznymi
oraz analizowat i interpretowat uzyskane za ich pomocg wyniki; bedzie stosowat rézne formy
oddzialywania psychologicznego w wymiarze osobistym i spolecznym, planowat oraz
przeprowadzat dziatania profilaktyczne,

- nabedzie kompetencje spoleczne i osobiste niezbedne do aktywnego dziatania w dziedzinie
profesjonalnej, psychologicznej wiedzy (jako element niezbgdny, pomocny, wspierajacy
1 usprawniajacy funkcjonowanie cztowieka).

Absolwent pigcioletnich jednolitych studiow magisterskich na kierunku Psychologia (profil
praktyczny) posiada wielostronng, interdyscyplinarng wiedze¢, umiejetnosci i kompetencje spoleczne
niezbedne w pracy psychologa.

Absolwent ma mozliwo$¢ kontynuowania ksztalcenia w Szkole Doktorskiej lub podjecia

studiow podyplomowych.



IV. Mozliwosci zatrudnienia absolwentoéw kierunku:

Absolwenci kierunku Psychologia, specjalno$¢: Psychologia dziecka i rodziny znajda

zatrudnienie w:

- placowkach stuzby zdrowia zatrudniajacych psychologa, takich jak: Poradnia Zdrowia
Psychicznego, Poradnia Leczenia Uzaleznief, szpitalne oddzialy stacjonarne 1 dzienne
(w tym oddziaty sadowe), itp.

- osrodkach interwencji kryzysowej oraz ,telefonach zaufania”,

- placowkach pomocowych dla dorostych (np. domy pomocy spotecznej, placowki oferujace
warsztaty terapii zajeciowej, srodowiskowe domy samopomocy, itp.),

- of$rodkach kuratorskich przy Sadach Rejonowych,

- rodzinnych osrodkach diagnostycznych przy Sadach Okregowych,

- placéwkach Policji,

- osrodkach resocjalizacyjnych i zaktadach karnych,

- organizacjach pozarzagdowych, ktorych dziatalno$¢ wigze si¢ bezposrednio z niesieniem pomocy
psychologicznej,

- szkotach i przedszkolach,

- poradniach psychologiczno-pedagogicznych,

- placowkach opiekunczo-wychowawczych (np. domy dziecka, $wietlice socjoterapeutyczne,
osrodki adopceyjne itp.),

- instytucjach edukacyjno-rozwojowych prowadzacych warsztaty umiejetnosci psychologicznych,

- urzedach pracy i innych instytucjach prowadzacych poradnictwo zawodowe,

- firmach organizujacych szkolenia z zakresu tzw. umieje¢tnosci miekkich (np. treningi dotyczace
komunikacji interpersonalnej, umieje¢tnosci autoprezentacyjne, rozwiazywanie konfliktow, itp.),

zatrudniajgce psychologa.

V. Warunki wstepne, jakie powinien spetnia¢ kandydat na studia oraz warunki rekrutacji.

Rekrutacja na jednolite studia magisterskie na kierunku Psychologia prowadzona jest na
zasadach wolnego naboru wérdd osob spetniajacych kryteria przewidziane w przepisach ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Warunkiem formalnym studiowania jest ztozenie w przewidzianych
terminach dokumentow uprawniajacych do studiowania na wybranym kierunku.

Kandydaci na jednolite studia magisterskie na kierunku Psychologia, powinni by¢ otwarci na

nowe doswiadczenia i wrazliwi na problematyke okresu dziecinstwa oraz dorastania.

VI. Efekty uczenia si¢

1. Charakterystyka efektow uczenia si¢



Opisy kluczowych kierunkowych efektow uczenia si¢ dla ocenianego kierunku znajduja sie:

- w opisie uniwersalnych charakterystyk dla poziomu 7, zawartym w zalaczniku do Ustawy z dnia 22
grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226);

— w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie
7 Polskiej Ramy Kwalifikacji zawartym w cze$ci | zatacznika do Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2218).

2. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiggnietych przez studenta w trakcie catego cyklu

ksztalcenia: zawarte sa w kartach przedmiotéw.

3. Macierz powigzan efektow kierunkowych z charakterystykami 11 stopnia PRK

Symbol Efekty wuczenia si¢ dla kierunku studiow | Odniesienie si¢ do

kierunkowego
efektu uczenia

si¢

Psychologia. Po ukonczeniu studiow magisterskich
jednolitych na kierunku studiow Psychologia
absolwent:

charakterystyKki
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla
klasyfikacji na
poziomie 7 PRK (kod
sktadnika opisu)

WIEDZA: absolwent

K_WI01

zna miejsce psychologii w systemie nauk
spotecznych, humanistycznych, medycznych i
nauk o zdrowiu oraz jej podmiotowe i
metodologiczne powigzania z innymi dyscyplinami
nauki, umozliwiajace interdyscyplinarng
wspotprace ze specjalistami innych dziedzin

P7S_WG

K_WI102

zna i rozumie fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji oraz gtdwne koncepcje
filozoficzne, dotyczace spoteczenstwa, panstwa,
relacji migdzy spoteczenstwem a jednostka,
histori¢ mysli psychologicznej oraz najwazniejsze
tradycyjne i wspotczesne szkoty psychologiczne

P7S_WK

K_WI03

zna i rozumie terminologi¢ uzywang w psychologii
oraz subdyscyplinach, zna ich zrodla oraz
zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych w tym
znaczenie psychologii w procesie wspierania
rozwoju, wychowania, nauczania oraz uczenia si¢
w réznych $rodowiskach

P7S_WG

K_WI04

ma podbudowang teoretycznie wiedz¢ z zakresu
podstawy biologicznego, psychologicznego
funkcjonowania cztowieka, zna budowe i dziatanie
uktadu nerwowego oraz metody badania jego
funkcji, powigzania funkcjonalne zachodzace
miedzy aktywnoscig uktadu nerwowego, a
czynno$ciami emocjonalnymi, poznawczymi i

P7S_WG




ruchowymi oraz zna praktyczne zastosowanie tej
wiedzy

K_WI05

ma uporzadkowang wiedze z zakresu psychologii
rozwojowej, opisujacej i wyjasniajacej przebieg,
mechanizmy, uwarunkowania i efekty rozwoju
cztowieka w catym cyklu jego zycia

P7S_WG

K_WI06

ma zaawansowang wiedze ogolng w obszarze
klasycznych i wspolczesnych teorii osobowosci
oraz modeli integrujacych teori¢ osobowosci, zna
mozliwos$ci praktycznego zastosowania tej wiedzy
w dziatalno$ci zwigzanej ze studiowang
specjalno$cia

P7S_WG

K_WI07

ma podbudowang teoretycznie wiedz¢ obejmujaca
kluczowe zagadnienia z zakresu terminologii
psychologii r6znic indywidualnych prawidtowosci
rozwoju cech temperamentu, inteligenciji,
zdolnos$ci, osobowosci, stylow poznawczych,
zachowan organizacyjnych oraz zna zasady
postugiwania si¢ aparatem mowy zgodnie z
zasadami emisji glosu

P7S_WG

K_WI08

w poglebionym stopniu zna teorie wyjasniajace
ztozone zalezno$ci W zakresie emaocji i motywacji
oraz koncepcje i badania odnoszace si¢ do
procesdOw motywacyjnych i ich konsekwencje dla
przebiegu procesdw poznawczych i sfery
behawioralnej

P7S_WG

K_WI09

zna wybrane zagadnienia z zakresu
zaawansowanej wiedzy, dotyczace szkot
psychoterapeutycznych i form pomocy
psychologicznej oraz interwencji kryzysowej

P7S_WG

K_WI10

zna i rozumie teoretyczne podstawy, dotyczace
zdrowia i zaburzen psychicznych w oparciu o
r6zne modele psychopatologii ogdlnej i
szczegotowej, ktore znajduja zastosowanie w
praktyce klinicznej, jak rowniez sposoby
prowadzenia dziatan edukacyjnych w kierunku
profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego

P7S_WG

K_WI11

ma zaawansowang wiedze ogolng w zakresie
teorii, dotyczacych wplywu otoczenia spotecznego
na zachowania cztowieka w rozumieniu teorii
rozwijanych przez psychologie spoteczna

P7S_WG

K_WI12

w pogtebionym stopniu zna koncepcje wyjasniania
adaptacyjnego i dezadaptacyjnego funkcjonowania
cztowieka w r6znych kontekstach i warunkach
spotecznych

P7S_WG

K_WI13

ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie
wiedze na temat etapow planowania i prowadzenia
badan empirycznych, jak rowniez metod analizy
statystycznej zebranych danych, weryfikowania i
interpretacji uzyskanych wynikow przy pomocy
analizy ilo§ciowej i jako$ciowej

P7S_WG

K_WI14

ma uporzadkowana i podbudowang teoretycznie
wiedze¢ na temat psychometrycznych metod
pomiaru psychologicznego i zasad interpretacji
wynikow testowych, zna praktyczne zastosowanie
tej wiedzy

P7S_WG




K_WI15

zna metody diagnostyki inteligencji osobowosci i
temperamentu z uwzglednieniem specyfiki badania
psychologicznego dziecka i dorostego

P7S_WG

K_WI16

zna podstawowe zagadnienia prawa dotyczace
pracy psychologa, krajowe regulacje dotyczace
praw cztowieka, dziecka i dorostego, w tym
etyczne, prawne i ekonomiczne uwarunkowania
praktycznej dziatalnosci psychologa, jak rowniez
zagadnienia zwigzane z zasadami ochrony
wlasnosci intelektualnej i prawa autorskiego

P7S_WK

K_WI17

zna i rozumie funkcjonowanie gospodarki, ma
wiedze dotyczaca ekonomicznych 1 etycznych
aspektow dziatalnosci psychologa oraz posiada
wiedze dotyczaca zagadnien z zakresu zarzadzania
przedsiebiorstwem oraz jego relacji z otoczeniem,
posiada ugruntowang teoretycznie wiedzg¢ na temat
zasad tworzenia 1 rozwoju ro6znych form
przedsigbiorczosci

P7S_WK

UMIEJETNOSCI: absolwent

K_U01

potrafi dokonywac oceny, krytycznej analizy,
syntezy oraz tworczej interpretacji koncepcji
psychologicznych, wskazujac na istotne
podobienstwa i réznice w zakresie ich zalozen
teoretyczno-praktycznych i metodologicznych

P7S_UW

K_U02

potrafi wykorzystywac posiadang wiedzg,
formutowac¢ i rozwigzywac problemy naukowe, w
tym te ztozone i nietypowe oraz innowacyjnie
wykonywac zadania w warunkach nie w petni
przewidywalnych, przez wlasciwy dobor zrodet
oraz informacji z nich pochodzacych, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

P7S_UW

K_U03

potrafi integrowac informacje pochodzace z
ro6znych koncepcji psychologicznych na temat
prawidtowego i zaburzonego rozwoju procesow
psychicznych w cyklu zycia cztowieka oraz przy
ich pomocy tworczo interpretowaé wyniki
obserwacji i tworzy¢ plan dziatan praktycznych,
przy wykorzystaniu istniejagcych metod lub w razie
potrzeby potrafi opracowa¢ nowe metody i
narzedzia

P7S_UW

K_U04

potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane
z prostymi problemami wdrozeniowymi,
zaplanowac, przygotowac i przeprowadzi¢ badania
empiryczne, a takze dokona¢ analizy statystycznej
oraz interpretacji wynikow tych analiz

P7S_UW

K_U05

potrafi wykorzystywaé posiadang wiedzg,
formutowac¢ i rozwigzywac problemy oraz
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej psychologa

P7S_UW

K_U06

potrafi obserwowaé, wyszukiwaé, interpretowac i
Wyjasnia¢ sytuacje psychologiczne oraz relacje
miedzy nimi z punktu widzenia normy i patologii,

P7S_UW




z wykorzystaniem dostgpnych zrodet informacji
oraz metod badawczych, a w razie braku
dostepnosci narzedzi i metod potrafi opracowac
nowe

K_U07

potrafi rozpoznac¢ i krytycznie oceni¢ istotg i
przebieg r6éznych zjawisk spotecznych z
perspektywy jednostek, grup i instytucji
spotecznych, potrafi wskaza¢ skutki naruszenia
praw wiasno$ci intelektualnej

P7S_UW

K_U08

potrafi wyjasni¢ funkcjonowanie psychospoleczne
0soby na podstawie zastosowania odpowiednich
koncepcji i modeli osobowosci wskazujacych na
mechanizmy intrapsychiczne i ich uwarunkowania
oraz wykorzystac t¢ wiedz¢ w postepowaniu
diagnostycznym, profilaktycznym, terapeutycznym
i pomocowym wspolpracowacé w tym zakresie z
innymi osobami w ramach prac zespotowych,
rowniez o charakterze interdyscyplinarnym

P7S_UW
P7S_UO

K_U09

potrafi rozpoznac, opisa¢ i wyjasnic¢
uwarunkowania wystepujacych miedzy ludzmi,
roéznic temperamentu, osobowosci i odmiennosci
we wzorcach funkcjonowania spotecznego oraz
wykorzystaé t¢ wiedze w postepowaniu
diagnostycznym, profilaktycznym, terapeutycznym
i pomocowym komunikowa¢ si¢ w tym zakresie z
réznymi krggami odbiorcow

P7S_UW

K_U10

potrafi stworzy¢ scenariusze postgpowania
diagnostycznego, profilaktycznego,
terapeutycznego i pomocowego dla osob z grup
niskiego i wysokiego ryzyka problemow i
zaburzen psychicznych w réznych kontekstach
srodowiskowych i zyciowych, potrafi dziatania te
przeprowadzi¢ samodzielnie lub w zespole,
kierujac jego pracami i przyjmujac role lidera

P7S_UW
P7S_UO

K_U11

potrafi diagnozowac potrzeby rozwojowe i
edukacyjne dzieci i dorostych, zaburzenia i
trudno$ci w uczeniu si¢ i ich zrodta oraz wspierac
ich w przezwyciezaniu trudnosci i deficytow

P7S_UW

K_U12

potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne
ze zréznicowanymi kr¢gami odbiorcow, w tym w
ramach pracy zespotu; potrafi zorganizowac i
poprowadzi¢ debatg i/lub warsztaty
psychoedukacyjne, zna miejsce i role jezyka
obcego w psychologii

P7S_UK

K_U13

potrafi nawigza¢ kontakt i prowadzi¢ postegpowanie
diagnostyczne z osobami i grupami spotecznymi w
obliczu roznych wyzwan i zagrozen,
interweniowa¢ w sytuacjach konfliktowych i
kryzysowych oraz identyfikowac najwazniejsze
dylematy etyczne zwigzane z wykonywaniem
zawodu

P7S_UW

K_U14

potrafi wlasciwie dobrac i zastosowac¢ procedury
objete pakietem statystycznym i umiej¢tnie
interpretowac rezultaty zastosowanych analiz z
wykorzystaniem zaawansowanych technik

P7S_UW




informacyjno-komunikacyjnych oraz ciagle
rozwija¢ swoje umiejetnos$ci w tym zakresie

K_U15

potrafi przystosowa¢ lub skonstruowac trafne i
rzetelne narzgdzia badawcze do pomiaru
podstawowych proceséw i wlasciwos$ci
psychicznych jednostki

P7S_UW

K_U16

potrafi samodzielnie planowac i realizowac wtasne
uczenie si¢ przez cate zycie i ukierunkowac innych
w tym zakresie

P7S_UU

K_U17

potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego przy wykorzystaniu
specjalistycznej terminologii zwigzanej z
zagadnieniami psychologii i wykorzysta¢ go do
samoksztatcenia z wykorzystaniem odpowiedniej
literatury, a takze w celu propagowania swoich
osiagnig¢ naukowych poprzez odpowiednie kanaty
komunikacyjne

P7S_UK

KOMPETNCJE SPOLECZNE: absolwent

K_KO1

jest $wiadomy posiadanej wiedzy teoretycznej

1 umiejetnosci praktycznych oraz krytycznej ich
oceny; jest gotow do samodzielnego poszukiwania
rozwigzan zagadnien teoretycznych i praktycznych
oraz zasiggania opinii ekspertoéw; docenia role
badan naukowych w rozwoju i wdrazaniu nowych
technik i narzedzi w pracy psychologa oraz wyraza
gotowos$¢ do dalszego ksztalcenia (rozwoju) w celu
podnoszenia wlasnych kwalifikacji zawodowych

P7S_KR
P7S_KK
P7S_KO

K_KO02

pracujac indywidualnie lub zespotowo jest gotow
do wyznaczenia priorytetow w zakresie swoich
dziatan i wskazywania metod ich realizacji, do
podejmowania dziatan zawodowych w sposob
przedsiebiorczy i kreatywny, do przestrzegania
zasad etyki zawodowej oraz do propagowania
takich zachowan

P7S_KR

P7S_KO

K_KO03

jest gotow do odpowiedzialnej pracy w zespole,
przyjmujac w nim rozne role, do inicjowania
wspotpracy na rzecz interesu publicznego

i srodowiska spotecznego, rowniez z
uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb
spotecznych oraz w oparciu o zasady etyki; dba
o tradycje i podtrzymywanie etosu zawodu

P7S_KR,
P7S_KK,

P7S_KO

K_KO04

jest gotow do oceny skutkow podejmowania
dziatalno$ci zawodowej w srodowisku
spotecznym, inspirowania i organizowania
dziatalnosci na rzecz interesu publicznego

P7S_KR
P7S_KK

P7S_KO

K_KO05

jest gotow do etycznego postgpowania w swojej
dziatalno$ci diagnostycznej, opiekunczo-
wychowaweczej, terapeutycznej, badawczej i
publikacyjnej oraz w obszarze udzielania pomocy
psychologicznej

P7S_KR

K_KO06

jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy i
przejawiania aktywnej postawy w rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych na

P7S_KK




podstawie myslenia i dziatania w sposob tworczy P7S_KO
i/lub przedsi¢biorczy

K_KO07 jest gotow do wspotpracy z profesjonalistami P7S_KK
reprezentujacymi rozne dziedziny naukowe
zajmujgce si¢ optymalizowaniem funkcjonowania | P7S_KO
ludzi w r6znych warunkach spotecznych i
srodowiskowych

VII. Charakterystyka programu studiow

1. Forma studiéw: studia niestacjonarne
Liczba semestrow studiow : 10 semestrow
Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji: 300 ECTS
2. Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister
3. Zajecia (grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do nich efektow uczenia si¢ i tresci programowych

zapewniajacych uzyskanie tych efektow (tzw. karty przedmiotow - modutéw zajec):

Karty przedmiotéw (modutdéw zaje¢) stanowia zalacznik do programu. Zawieraja one:
1) nazwe przedmiotu (modutu) wraz z zaktadanymi przedmiotowymi efektami uczenia
si¢ (dalej: PEU) oraz odpowiednia liczbe punktow ECTS,
2) wymagania wstepne i cele dydaktyczne stawiane przed przedmiotem (modutem),
3) tresci programowe, formy i metody ksztalcenia zapewniajace osiagnigcie
zaktadanych PEU.
4. Wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczbg punktow ECTS, jaka student

musi uzyska¢ w ramach tych praktyk.

WYMIAR PRAKTYKI ZAWODWEJ | REGULACJE PRAWNE

Program jednolitych studiéw magisterskich na kierunku Psychologia, profil praktyczny
przewiduje obowiazkowg praktyke zawodowa w wymiarze 960 godzin, realizowang przez studentow
na czwartym, szostym i 6smym semestrze nauki. Za zrealizowang praktyke zawodowa student
otrzymuje tacznie 33 punkty ECTS.

Praktyka zawodowa realizowana jest zgodnie z programem praktyk przygotowanym przez
Uczelnianego Opiekuna Praktyk w porozumieniu z koordynatorem kierunku i zatwierdzonym przez
Dziekana Wydziatu. Zasady odbywania praktyki okreslone sa w Regulaminie praktyk dla studentow

Uczelni Jana Wyzykowskiego, ktorego tres¢ przyjmowana jest zarzadzeniem Rektora Uczelni.

ZASADY | FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

1) Praktyki powinny odbywac si¢ w zaktadach lub instytucjach, ktorych dziatalnos¢ wpisuje sie
w kierunek studiow.
2) Merytoryczny nadzor nad praktyka sprawuje Dziekan. Nadzor organizacyjny nad praktykami

oraz kontrola ich przebiegu nalezy do zadan Uczelnianego Opiekuna Praktyk, wyznaczonego
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przez Rektora. Opiekun praktyki odpowiada za realizacj¢ praktyki zgodnie
Z jej celami i ustalonym programem, w szczego6lno$ci jest upowazniony do wyrywkowej
kontroli realizowania praktyki przez studenta.

3) Student ma obowigzek zgloszenia miejsca odbycia praktyki. Miejsce to jest opiniowane przez
koordynatora kierunku i zatwierdzane przez Dziekana.

4) Przebieg praktyk jest dokumentowany w dzienniczku praktyk.

5) Praktyka zostanie zaliczona, jesli sg spetnione jednocze$nie nastepujace warunki:

a) student odbedzie praktyke w wymiarze i terminach okreslonych w planie studiow,

b)  student dostarczy na Uczelni¢: dzienniczek praktyk potwierdzony przez zaktadowego
opiekuna praktyk lub kierownika jednostki w ktorej odbywat praktyke, $wiadectwo
odbycia praktyki wypetlione przez zaktad pracy, w ktorym odbywalt praktyke oraz
sprawozdanie z realizacji praktyki zawodowe;j.

ZASADY I FORMY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE Z PRZEDMIOTU PRAKTYKA
ZAWODOWA

1)

2)

3)

4)

5)

Praktyka zaliczana jest przez Dziekana, poprzez dokonanie stosownego wpisu w dokumentacji
przebiegu studiéw danego studenta oraz w protokole zaliczenia przedmiotu, po uprzednim
zweryfikowaniu stopnia osiggni¢cia efektow uczenia si¢ przez opiekuna praktyki z ramienia
zaktadu pracy, w ktorym student odbywat praktyke oraz przez koordynatora kierunku.
Dla praktyk zawodowych ustalono dwie formy stwierdzenia osiagnigcia zaktadanych efektow
uczenia si¢:

a) zaliczenie - w przypadku, gdy student osiggnie zaktadane efekty ksztatcenia, co najmniej

w stopniu dostatecznym,
b) brak zaliczenia - w przypadku, gdy student nie osiagnie zaktadanych efektow ksztalcenia
w stopniu, co najmniej dostatecznym.

Niezaliczenie praktyki jest jednoznaczne z koniecznoscia jej powtorzenia i oznacza brak podstawy
do zaliczenia semestru, w ktorym praktyki powinny by¢ zrealizowane.
Uczelnia moze potwierdzi¢ efekty uczenia si¢ uzyskane w procesie uczenia si¢ poza systemem
studiow osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie na studia. Oznacza to, ze w takim przypadku
studentowi mozna zaliczy¢ efekty uczenia przypisane do praktyki zawodowej w trybie i na
zasadach ustalonych w Regulaminie potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie
uczenia si¢ poza systemem studiow.
Uczelnia moze na wniosek studenta zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynnos$ci
wykonywane prze niego w szczeg6lnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli
umozliwity one uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow dla praktyk
zawodowych. Szczegotowe zasady i warunki zaliczenia do§wiadczenia zawodowego na poczet
praktyk zawodowych okresla regulamin studiéw oraz regulamin praktyk zawodowych przyjety

zarzadzeniem Rektora.
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5. Specjalnosci

Absolwenci jednolitych studiow magisterskich na kierunku Psychologia, specjalnosé
Psychologia dziecka i rodziny prowadzonych w Uczelni Jana Wyzykowskiego beda posiada¢ wiedzg
z zakresu: psychologii klinicznej, psychologii dzieci i mtodziezy, psychologii dorostych, psychologii
rodziny, psychologii osobowosci, psychologii emocji i motywacji, zaburzen w obrebie uktadu
nerwowego (tj.: ADHD, spektrum autyzmu, zespot Aspergera, FAS i inne), psychotraumatologii,
diagnozy psychologicznej dzieci i 0osob dorostych.

Podczas studiow omawiane beda zagadnienia z obszaru: psychologii klinicznej dzieci
i mlodziezy, psychologii klinicznej czlowicka w ciggu Zzycia, neuropsychologii klinicznej,
psychoterapii, diagnozy psychologicznej dzieci i mtodziezy, diagnozy Srodowiska wychowawczego,
metod psychoedukacji (uczniéw, rodzicow i nauczycieli), probleméw i zadan wychowawczych okresu
dziecinstwa i dorastania, radzenia sobie ze stresem i agresja w srodowisku szkolnym, wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, wspomagania procesu uczenia si¢ inhauczania Ww szkole,
psychoonkologii, psychologii zdrowia, psychologii pozytywnej, neuropsychologii klinicznej, zaburzen
zachowania i osobowosci. Ponadto w programie studiow swoje miejsce znalazty rowniez zagadnienia
z obszaréw takich jak: Igk izaburzenia nerwicowe, uzaleznienia od $rodkow psychoaktywnych,
psychologiczna diagnoza Kkliniczna, psychozy — schizofrenia ichoroba afektywna, zaburzenia
odzywiania, psychotraumatologia i psychopatologia, psychologia rodziny, seksualnos$¢ czlowieka
wcyklu zycia, psychologia i rehabilitacja os6b niepelnosprawnych, trening interpersonalny,
muzykoterapia, arteterapia, prowadzenie szkolen i warsztatow, emisja gtosu, seminarium dyplomowe.
Psychologia dziecka i rodziny adresowana jest do osob, ktore interesuja si¢ psychologia rozwoju
cztowieka i czuja potrzebe pomagania ludziom w dazeniu do odkrywania wtasnego ja oraz pomocy
rodzinie. Program studiow ukierunkowany jest na wieloaspektowe rozumienie specyficznych
dylematow okresu dziecifistwa i dorastania oraz szerszego Sspojrzenia na znaczenie symptomow,
etiologie opoznien, trudnosci, zaburzen rozwojowych i relacji rodzinnych.

Absolwent bedzie gotowy do samodzielnego rozwigzywania problemow zwigzanych
z funkcjonowaniem w charakterze psychologa; przygotowany do pelnienia funkcji inicjatora

i koordynatora Zycia spotecznego; aktywizowania srodowiska rodzinnego i lokalnego wychowankow.

VIIl. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow

Wskazniki dotyczace programu studiéw na kierunku, poziomie i profilu

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiéw na danym poziomie 10

300
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na danym

poziomie

Laczna liczba godzin zajeé 2683
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Laczna liczba godzin zaj¢¢ prowadzonych na wnioskowanym kierunku,
przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni sktadajace;j
wniosek jako podstawowym miejscu pracy

1494

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej z dyscyplin, do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek w liczbie punktow ECTS
koniecznej do ukonczenia studiow na danym poziomie — w przypadku
kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny

psychologia 90%
pedagogika 10%

Laczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec¢
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

69

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

184

Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

13

wyboru

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom lub grupom zaje¢é do

91

musi uzyska¢ w ramach tych praktyk

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow ECTS, jaka student 960 godzin, 33 ECTS

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w przypadku stacjonarnych nie dotyczy
studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich

Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy Laczna liczba | Liczba punktow
zajec godzin ECTS

Zachowania organizacyjne/Trening konwersatorium 14 2
umiejetnosci interpersonalnych
Techniki zdobywania wiedzy i prezentacji/  [konwersatorium 10 1
Organizacja zebran
Podstawy wiedzy o mozgu Cwiczenia 12 2
Podstawy metodologii i statystyki z laboratorium 12 2
wykorzystaniem TIK
Ochrona wtasnosci intelektualnej konwersatorium 10 1
Jezyk obcy 1, 11, 111, IV,V Cwiczenia 100 15
Obszary zastosowan psychologii /Wyktad konwersatorium 12 1
humanistycznospoleczny
Podstawy psychometrii Cwiczenia 12 2
Podstawy dydaktyki Cwiczenia 16 2
Emisja glosu Ccwiczenia 14 2
Coaching i mentoring projekt 12 2
/Andragogika konwersatorium 12 2
Psychometria: konstruowanie narzedzi Cwiczenia, projekt 38 5
diagnostycznych
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Wprowadzenie do psychologii: historia i Cwiczenia 12 2

wspolczesnosc

Psychologia og6lna konwersatorium 12 2

Podstawowe umiejetnosci psychologiczne konwersatorium 12 2

Psychologia rozwojowa Cwiczenia 12 2

Psychologia spoteczna Ccwiczenia 12 2

Psychologia osobowosci konwersatorium 12 2

Psychologia emocji i motywacji konwersatorium 12 2

Psychologia proceséw poznawczych Ccwiczenia 12 2

Krytyczna analiza tekstow psychologicznych  [projekt 18 3

Metody diagnozy psychologicznej Cwiczenia 12 2

Psychologia roznic indywidualnych Ccwiczenia 18 3

Psychopatologia konwersatorium 18 3

Psychologia niepetnosprawnosci i rehabilitacji [konwersatorium 12 2

Rozmowa psychologiczna projekt, 24 3
konwersatorium

Psychologia pracy i organizacji Cwiczenia 12 2

Profilaktyka zachowan autodestrukcyjnych konwersatorium 18 2

Empiryczna praca zespotowa / Esej projekt 24 5

psychologiczny

Patologie w organizacji konwersatorium 18 2

Umiejetnosci osobiste konwersatorium 18 2

Dokumentowanie pracy psychologa ¢wiczenia 18 2

Rozw6j zawodowy psychologa konwersatorium 18 2

Techniki manipulacji - etyczne aspekty ich konwersatorium 14 2

stosowania

\Wprowadzenie do psychoterapii Cwiczenia 12

Praca z dzie¢mi o specjalnych potrzebach ¢wiczenia 12 2

edukacyjnych

Udzielanie wsparcia uczniom, rodzicom, konwersatorium 18 3

opiekunom i nauczycielom / Metody pracy

psychologicznej z rodzing

Psychologia edukacji ¢wiczenia 18 2

Psychologiczne aspekty wspierania rozwoju  |¢wiczenia 18 2

dziecka

Praca opiekunczo — wychowawcza, konwersatorium 12 1

diagnostyczna, edukacyjna i terapeutyczna z

dzieckiem

\Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka ¢wiczenia 18 2

Depresja wsrod dzieci i mtodziezy — konwersatorium 20 2

profilaktyka, leczenie

Mediacje z dzie¢mi i mtodziezg ¢wiczenia 24 3
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Mediacje i negocjacje w pracy psychologa ¢wiczenia 12 1
Systemowa terapia rodzin ¢wiczenia 12 1
Trening umiejetnosci spotecznych (TUS) konwersatorium 24 3
IProwadzenie szkolen i warsztatow cwiczenia 30 3
Arteterapia konwersatorium 24 3
Muzykoterapia konwersatorium 24 3
Seminarium dyplomowe I, 11, 11, IV cwiczenia 72 12
Praca dyplomowa 16
Praktyka zawodowa I, II, 111 praktyka 960 33
Razem: 1927 184

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy zaje¢ | Laczna liczba Liczba
godzin punktow
ECTS

Zachowania organizacyjne/Trening [konwersatorium 14 2

umiejetnosci interpersonalnych

Techniki zdobywania wiedzy i konwersatorium 10 1

prezentacji / Organizacja zebran

'Wstep do socjologii /Filozoficzne  wyktad 18 3

podstawy psychologii

Jezyk obcy I, 11, 111, IV,V cwiczenia 100 15

Obszary zastosowan psychologii  [konwersatorium 12 1

Wyktad humanistycznospoteczny

Empiryczna praca zespotowa / Esej|projekt 24 5

psychologiczny

Udzielanie wsparcia uczniom, konwersatorium 18 3

rodzicom, opiekunom i

nauczycielom / Metody pracy

psychologicznej z rodzing

Seminarium dyplomowe I, 11, Ill,  |éwiczenia 72 12

Praca dyplomowa 16

Praktyka zawodowa I, 11, 11 praktyka 960 33
Razem: 1228 91

Zataczniki:

1. Plan studiow.

2. Karty przedmiotow.




